Consiliul National pentru Studierea Arhivelor Securitatii

Nr. S.R.U.C.I.J4E1) 02. 2. 2024

ANUNT

Consiliul National pentru Studiere Arhivelor Securitatii, organizeaza in data de 22 ianuarie 2025
ora 12:00 - proba scrisa, la sediul central din str. Matei Basarab nr. 55 — 57, sectorul 3, Bucuresti,
concursul de recrutare pentru ocuparea a trei functii publice de executie vacante de consilier juridic,
clasa |, grad profesional superior din cadrul Directiei Juridice, in baza art.VIl din O.U.G. nr.115/2023 -
alin.(2) lit a) si art. VIl alin. (7)/XI din O.U.G. nr.121/2023 pentru modificarea si completarea Codului
administrativ.

Conditiile de desfasurare a concursului sunt urmatoarele:

- Dosarele de inscriere la concurs se vor depune in perioada 02 decembrie 2024 - 23 decembrie
2024, la sediul C.N.S.A.S., Serviciul Resurse Umane si Control Intern, sau prin intermediul unui serviciu
de curierat sau se poate transmite in format electronic la adresa de e-mail resurse.umane@cnsas.ro, in
termen de 20 zile de la data publicarii anuntului;

- Selectia dosarelor se va face in termen de maximum 5 zile lucrétoare de la data expirarii termenului
de depunere a dosarelor;

- Proba scrisa va avea loc in data de 22 ianuarie 2025, ora 12:00, la sediul C.N.S.A.S;

- Interviul se va sustine intr-un termen de maximum 8 zile lucratoare de la data afisarii rezultatului
probei scrise. Data si ora sustinerii interviului se afiseaza odata cu rezultatele de |la proba scrisa.

- Dosarele de concurs transmise de candidati la adresa de e-mail resurse.umane@cnsas.ro dupa
terminarea programului de lucru al C.N.S.A.S., dar in perioada de depunere a dosarelor de concurs, i
se atribuie numar de inregistrare in ziua lucratoare urmatoare, iar dosarul de concurs este considerat
ca fiind depus in termen.

Documentele care constituie dosarul de concurs se depun in copie, cu obligatia candidatului de a
prezenta secretariatului comisiei de concurs originalele acestor documente, pentru certificare pentru
conformitate cu originalul, pana cel tarziu la data desfasurarii probei interviului, sub sanctiunea
neemiterii actului administrativ de numire in functia publica in cazul promovarii concursului.

Dosarele de inscriere la concurs contin in mod obligatoriu urmatoarele:

a) formularul de inscriere prevazut la art.137 litb) din Anexa nr.10 din QUG nr.57/25019, cu
modificarile si completarile ulterioare prin raportare la art. VII din QUG nr. 121/2023;

b) curriculum vitae, modelul european;

c) copia cartii de identitate;

d) copia actului doveditor emis de autoritatile competente, in cazul in care a intervenit
schimbarea numelui consemnat in certificatul de nastere;

e) copii ale diplomelor de studii, certificatelor si altor documente care atesta efectuarea unor
specializari si perfectionari, dupa caz;

f) copia carnetului de munca si/sau a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata,
care sa ateste vechimea in munca si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea
postului;



Conform dispozitiilor art. VII alin.(15) din OUG nr.121/2023 coroborate cu cele ale art.38 alin.(7) din
Anexa 10 la OUG nr.57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare, modelul orientativ al adeverintei
eliberate de angajator pentru perioada lucrata care atesta vechimea in munca si in specialitatea
studiilor este prevazut |a art.137 lit.e) din Anexa 10 la OUG nr. 57/2019, cu modificarile si completarile
ulterioare. Adeverintele care au un alt format trebuie sa cuprinda elemente similare celor prevazute in
anexa mentionata mai sus.

g) copia adeverintei care atesta starea de sanatate corespunzatoare, eliberata cu cel mult 6 luni
anterior derularii concursului de catre medicul de familie al candidatului si a avizului psihologic
eliberat pe baza unei evaluari psihologice organizate prin intermediul unitatilor specializate
acreditate in conditiile legii, valabil potrivit prevederilor legale;

Pentru candidatii cu dizabilitati, in situatia solicitarii de adaptare rezonabild, adeverinta care atesta
starea de sanatate trebuie insotitd de copia certificatului de incadrare intr-un grad de handicap, emis in
conditiile legii.

h) cazierul judiciar;

Acest document poate fi inlocuit de o declaratie pe propria raspundere. In acest caz, candidatul
declarat admis la selectia dosarelor si care nu a solicitat expres la inscrierea la concurs preluarea
informatiilor direct de la autoritatea sau institutia publicd competenta are obligatia de a completa
dosarul de concurs cu originalul documentului pe tot parcursul desfasurarii concursului, dar nu mai
tarziu de data si ora organizérii interviului, sub sanctiunea neemiterii actului administrativ de numire.

i) declaratia pe propria raspundere, prin completarea rubricii corespunzatoare din formularul de

inscriere, sau adeverinta care sa ateste lipsa calitatii de lucrator al Securitatii sau colaborator al
acesteia, in conditiile prevazute de legislatia specifica;

Conditii generale de participare pentru toate functiile de consilier juridic, clasa |, grad
profesional superior scoase la concurs:

Conform art.465 alin. (1) din OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si
completarile ulterioare, poate ocupa o functie publica persoana care indeplineste urmatoarele conditi:
a) are cetatenia romana si domiciliu in Romania;

b) cunoaste limba romana scris si vorbit;

c) are varsta de minimum de 18 ani impliniti;

d) are capacitate deplina de exercitiu;

e) este apt din punct de vedere medical si psihologic s& exercite o functie publica. Atestarea starii de
sanatate se face pe baza de examen medical de specialitate, de catre medicul de familie, respectiv pe
baza de evaluare psihologica organizata prin intermediul unitétilor specializate in conditiile legii;

f) indeplineste conditiile de studii si vechime in specialitate prevazute de lege pentru ocuparea functiei
publice;

g) indeplineste conditiile specifice, conform fisei postului, pentru ocuparea functiei publice;

h) nu a fost condamnata pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra statului sau contra
autoritatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni care impiedica infaptuirea justitiei, infractiuni
de fals ori a unei infractiuni savarsite cu intentie care ar face-o incompatibila cu exercitarea functiei
publice, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea, amnistia post-condamnatorie sau
dezincriminarea faptei;

i) nu le-a fost interzis dreptul de a ocupa o functie publica sau de a exercita profesia ori activitatea in
executarea careia a savarsit fapta, prin hotarare judecatoreasca definitiva in conditiile legii;

J) nu a fost destituitd dintr-o functie publica sau nu i-a incetat contractul individual de munca pentru
motive disciplinare in ultimii 3 ani;

k) nu a fost lucrétor al Securitatii sau colaborator al acesteia, in conditile prevazute de legislatia
specifica.



Conditii specifice pentru ocuparea postului de consilier juridic, clasa | grad superior —

Id. 342075, Directia Juridica, sunt urmatoarele:

10.

11

12.
13.
14,

16.

e studii de specialitate: Studii universitare de licentd absolvite cu diploma de licenta sau
echivalenta
Ramura de stiinte: Stiinte juridice
Domeniu de studiu: Stiinte sociale (Domeniu fundamental)

e minimum 7 ani vechime in specialitatea studiilor.

Durata normala a timpului de munca: 8 ore/zi, 40 ore/saptamana.

Atributiile postului:
Reprezinta in instantd interesele C.N.S.A.S. in litigiile ce fac obiectul Ordonantei de Urgenta a
Guvernului nr. 24/2008 privind accesul la propriul dosar si deconspirarea Securitatji, aprobata cu
modificari i completari gi in alte litigii, in care C.N.S.A.S. este parte, cu exceptia litigiilor intentate
de catre membrii Colegiului C.N.S.A.S./angajatii institutiei;
Redacteaza documentele necesare completarii dosarelor de instanta (intdmpinari, raspunsuri la
intampinari, note scrise, orice alte inscrisuri);
Identifica si preia de la departamentele de specialitate din cadrul C.N.S.A.S. copii de pe
documentele necesare intocmirii i/sau completarii dosarelor de instanta in care reprezinta
C.N.S.A.S. si le depune in instanta;
Acorda, din punct de vedere al legalitatii, consultantd de specialitate membrilor Colegiului
C.N.S.A.S. si personalului de conducere din cadrul CN.S.A.S.;
Intocmeste avize la notele de constatare emise conform Ordonantei de Urgenta a Guvernului nr.
24/2008, aprobata cu modificari i completari;
Formuleaza cai de atac ordinare si extraordinare impotriva hotarérilor nefavorabile institutiei;
Redacteaza actiunile in constatarea calitdtii de lucrator si de colaborator al Securitatii a
persoanelor ce fac obiectul verificarilor, conform Ordonantei de Urgenta a Guvernului nr. 24/2008,
aprobata cu modificari si completari;
Solutioneaza petitille si orice materiale referitoare la cauzele penale in care este implicata
institutia;
Redacteaza adeverintele persoanelor verificate conform legii, in cazul cérora s-au identificat
materiale intocmite de fosta Securitate, in conformitate cu prevederile Ordonantei de Urgenta a
Guvernului nr. 24/2008, aprobata cu modificari si completari si ale Regulamentului de organizare
si functionare al C.N.S.A.S., aprobat prin Hotararea Colegiului C.N.S.A.S. nr. 2/2008, respectand
procedura de eliberare a adeverintelor votata de catre Colegiul CN.S.A.S.;
Anonimizeaza si semneaza pentru conformitate inscrisurile ce formeaza dosarul care se transmite
instantei de judecatd, in conformitate cu prevederile Ordonantei de Urgenta a Guvernului nr.
24/2008, aprobata cu modificari $i completari si ale Regulamentului de organizare si functionare al
C.N.S.A.S., aprobat prin Hotararea Colegiului C.N.S.A.S. nr. 2/2008;

. Intocmeste, in cazuri justificate, puncte de vedere cu privire la specificul activitatii institutiei, atat la

cererea personalului institutiei, cat si a membrilor Colegiului C.N.S.A.S.;

Redacteaza, din punct de vedere juridic, raspunsurile la cererile formulate de catre persoanele
fizice si juridice;

intocmeste, la cererea Biroului de Coordonare al Colegiului, proiecte de acte normative cu privire
la specificul institutiei;

Verifica, din punct de vedere al legalitétii contractele ce urmeaza a fi incheiate de catre
CNSAS,

Verifica, din punct de vedere al legalitatii, ordinele emise de Presedinte in legatura cu personalul
angajat, inclusiv contractele de munca, si acorda, la solicitarea Sefului Serviciului Resurse Umane



si Control Intern, asistenta juridica de specialitate in probleme legate de dreptul muncii si legislatia
muncii in vigoare;

16. Asigura corecta aplicare a actelor normative care reglementeaza domeniul de activitate al
C.N.S.A.S.;Propune, directorului Directiei Juridice, norme si proceduri de lucru atunci cand, pe
parcursul desfasurarii activitatii, constata ca acestea sunt necesare;

17. Respecta Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 24/2008 privind accesul la propriul dosar i
deconspirarea Securitafii, aprobata cu modificarile si completarile ulterioare, Regulamentul de
organizare si functionare al C.N.S.A.S., aprobat prin Hotararea Colegiului C.N.S.A.S. nr. 2/2008,
Ordonanta de urgenta nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, Legea nr. 190/2018 privind masuri
de punere in aplicare a Regulamentului (UE) 2016/679 al Parlamentului European si al Consiliului
din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu
caracter personal si privind libera circulatie a acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE
(Regulamentul general privind protectia datelor), Regulamentul Intern al Consiliului National
pentru Studierea Arhivelor Securitatii, normele NSSM, PSI si de medicina muncii, precum si
celelalte norme legale in vigoare, necesare in desfasurarea activitatii;

18. Executa, sub rezerva legalitatii, orice altd sarcina de serviciu trasatd, in scris sau verbal, de
directorul Directiei Juridice, in masura in care are legatura cu atributiile postului.

Conditii specifice pentru ocuparea postului de consilier juridic, clasa | grad superior -
Id. 342157, Directia Juridica, sunt urmatoarele:

e studii de specialitate: Studii universitare de licenta absolvite cu diploma de licentd sau
echivalenta
Ramura de stiinte: Stiinte juridice
Domeniu de studiu: Stiinte sociale (Domeniu fundamental)

e minimum 7 ani vechime in specialitatea studiilor.

Durata normala a timpului de munca: 8 ore/zi, 40 ore/saptamana.

Atributiile postului:

1. Reprezinta in instanta interesele C.N.S.A.S. in litigiile ce fac obiectul Ordonantei de Urgenta a
Guvernului nr. 24/2008 privind accesul la propriul dosar si deconspirarea Securitatii, aprobata cu
modificari si completari si in alte litigii in care C.N.S.A.S. este parte, cu exceptia litigiilor intentate
de catre membrii Colegiului C.N.S.A.S./angajatii institutiei;

2. Redacteaza documentele necesare completarii dosarelor de instanta (intampinari, raspunsuri la
intampinari, note scrise, orice alte inscrisuri);

3. Identifica si preia de la departamentele de specialitate din cadrul C.N.S.A.S. copii de pe
documentele necesare intocmirii si/sau completarii dosarelor de instanta in care reprezinta
C.N.S.A.S. si le depune in instant;

4. Acorda, din punct de vedere al legalitdtii, consultanta de specialitate membrilor Colegiului
C.N.S.AS. si personalului de conducere din cadrul C.N.S.A.S;

5. Intocmeste avize la notele de constatare emise conform Ordonantei de Urgenta a Guvernului nr.
24/2008, aprobata cu modificari si completari;

6. Formuleaza cai de atac ordinare si extraordinare impotriva hotararilor nefavorabile institutiei;

7. Acorda asistenta de specialitate personalului C.N.S.A.S. in indeplinirea atributiilor de serviciu ale
acestuia;

8. Redacteaza actiunile in constatarea calitatii de lucrator si de colaborator al Securitatii a
persoanelor ce fac obiectul verificarilor, conform Ordonantei de Urgentd a Guvernului nr.
24/2008, aprobata cu modificari si completari;



9. Redacteaza adeverinte pentru persoanele verificate de institutie, in conformitate cu prevederile
Ordonantei de Urgenta a Guvernului nr. 24/2008, aprobatd cu modificari si completari si ale
Regulamentului de organizare si functionare al C.N.S.A.S., aprobat prin Hotararea Colegiului
C.N.S.A.S. nr. 2/2008;

10. Anonimizeaza copiile hotararilor judecatoresti definitive ce se publicd in Monitorul Oficial al
Romaniei, Partea a lll -a;

11. Anonimizeaza si semneaza pentru conformitate inscrisurile ce formeaza dosarul care se
transmite instantei de judecatd, in conformitate cu prevederile Ordonantei de Urgentd a
Guvernului nr. 24/2008, aprobata cu modificari si completari si ale Regulamentului de organizare
si functionare al C.N.S.A.S., aprobat prin Hotararea Colegiului C.N.S.A.S. nr. 2/2008;

12. Intocmeste, in cazuri justificate, puncte de vedere cu privire la specificul activitatii institutiei, atat
la cererea personalului institutiei, cat si a membrilor Colegiului C.N.S.A.S.;

13. Redacteaza, din punct de vedere juridic, raspunsurile la cererile formulate de catre persoanele
fizice si juridice;

14. Asigura corecta aplicare a actelor normative care reglementeaza domeniul de activitate al
CNSAS,;

15. Tine evidenta lucrarilor/documentelor ce se transmit si se primesc prin email -ul Directiei
Juridice;

16. Propune, Directorului Directiei Juridice, norme si proceduri de lucru atunci cand, pe parcursul
desfasurarii activitatii, constata ca acestea sunt necesare;

17. Comunica Directorului Directiei Juridice imediat ce observa/constata evenimente deosebite in
cadrul desfasurarii activitatii zilnice;

18. Respectd/aplica: Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 24/2008 privind accesul la propriul
dosar si deconspirarea Securitdlii, aprobatd cu modificarile si completarile ulterioare,
Regulamentul de organizare si functionare al C.N.S.A.S., aprobat prin Hotararea Colegiului
C.N.S.A.S. nr. 2/2008, Ordonanta de urgenta nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare, Legea nr. 190/2018 privind masuri de punere in aplicare a
Regulamentului (UE) 2016/679 al Parlamentului European si al Consiliului din 27 aprilie 2016
privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal i
privind libera circulatie a acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul
general privind protectia datelor), Regulamentul Intern al Consiliului National pentru Studierea
Arhivelor Securitatii, normele NSSM, PSI si de medicina muncii, precum si celelalte norme legale
in vigoare, necesare in desfasurarea activitatii;

19. Executa, sub rezerva legalitatii, orice alta sarcina de serviciu trasatd, in scris sau verbal, de
Directorul Directiei Juridice, in masura in care are legatura cu atributiile postului.

Conditii specifice pentru ocuparea postului de consilier juridic, clasa | grad superior -
Id. 342158, Directia Juridica, sunt urmatoarele:

e studii de specialitate: Studii universitare de licenta absolvite cu diploma de licenta sau
echivalenta
Ramura de stiinte; Stiinte juridice
Domeniu de studiu: Stiinte sociale (Domeniu fundamental)

e minimum 7 ani vechime in specialitatea studiilor.

Durata normala a timpului de munca: 8 ore/zi, 40 ore/saptamana.



Atributiile postului:

1. Reprezinta in instanta interesele C.N.S.A.S. in litigiile ce fac obiectul Ordonantei de Urgenta a
Guvernului nr. 24/2008 privind accesul la propriul dosar si deconspirarea Securitatii, aprobata
cu modificari si completari si in alte litigii in care C.N.S.A.S. este parte, cu exceptia litigiilor
intentate de catre membrii Colegiului C.N.S.A.S./angajatii institutiei;

2. Redacteaza documentele necesare completarii dosarelor de instanta (intampinari, raspunsuri la
intampinari, note scrise, orice alte inscrisuri);

3. Identifica si preia de la departamentele de specialitate din cadrul C.N.S.A.S. copii de pe
documentele necesare intocmirii si/sau completarii dosarelor de instantd in care reprezintd
C.N.S.A.S. si le depune in instanta;

4. Acorda, din punct de vedere al legalitatii, consultantd de specialitate membrilor Colegiului
C.N.S.A.S. si personalului de conducere din cadrul C.N.S.A.S;

5. Intocmeste avize la notele de constatare emise conform Ordonantei de Urgenta a Guvernului nr.
24/2008, aprobata cu modificari si completari;

6. Formuleaza cai de atac ordinare si extraordinare impotriva hotararilor nefavorabile institutiei;

7. Acorda asistenta de specialitate personalului C.N.S.A.S. in indeplinirea atributiilor de serviciu ale
acestuia;

8. Redacteaza actjunile in constatarea calitati de lucrator si de colaborator al Securitdtii a
persoanelor ce fac obiectul verificarilor, conform Ordonantei de Urgentd a Guvernului nr.
24/2008, aprobata cu modificari si completari;

9. Redacteaza adeverintele persoanelor verificate conform legii, in cazul carora s-au identificat
materiale intocmite de fosta Securitate, in conformitate cu prevederile Ordonantei de Urgenta a
Guvernului nr. 24/2008, aprobaté cu modificari si completari si ale Regulamentului de organizare
si functionare al C.N.S.A.S., aprobat prin Hotérarea Colegiului C.N.S.A.S. nr. 2/2008, respectand
procedura de eliberare a adeverintelor votata de catre Colegiul C.N.S.A.S.;

10. Anonimizeaza copiile hotararilor judecatoresti definitive ce se publica in Monitorul Oficial al
Romaniei, Partea a Ill -a;

11. Anonimizeaza si semneaza pentru conformitate inscrisurile ce formeaza dosarul care se
transmite instantei de judecatd, in conformitate cu prevederile Ordonantei de Urgenta a
Guvernului nr. 24/2008, aprobata cu modificari si completari si ale Regulamentului de organizare
si functionare al C.N.S.A.S., aprobat prin Hotararea Colegiului C.N.S.A.S. nr. 2/2008;

12. Intocmeste, in cazuri justificate, puncte de vedere cu privire la specificul activitatji institutiei, atat
la cererea personalului institutiei, cat si a membrilor Colegiului C.N.S.A.S.;

13. Redacteaza, din punct de vedere juridic, raspunsurile la cererile formulate de cétre persoanele
fizice si juridice;

14. Solutioneaza petitiile si orice materiale referitoare la cauzele penale in care este implicata
institutia;

15. Asigura corecta aplicare a actelor normative care reglementeazid domeniul de activitate al
CNSAS,;

16. Propune, Directorului Directiei Juridice, norme si proceduri de lucru atunci cand, pe parcursul
desfasurarii activitatii, constata ca acestea sunt necesare;

17. Comunica Directorului Directiei Juridice imediat ce observa/constata evenimente deosebite in
cadrul desfasurarii activitatii zilnice;

18. Respecta/aplica: Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 24/2008 privind accesul la propriul
dosar gi deconspirarea Securitdtii, aprobatd cu modificarile si completarile ulterioare,
Regulamentul de organizare i functionare al C.N.S.A.S., aprobat prin Hotararea Colegiului
C.N.SAAS. nr. 2/2008, Ordonanta de urgentd nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare, Legea nr. 190/2018 privind masuri de punere in aplicare a
Regulamentului (UE) 2016/679 al Parlamentului European si al Consiliului din 27 aprilie 2016
privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal i
privind libera circulatie a acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul
general privind protectia datelor), Regulamentul Intern al Consiliului National pentru Studierea



Arhivelor Securitatii, normele NSSM, PSI si de medicina muncii, precum si celelalte norme legale
in vigoare, necesare in desfasurarea activitatii;

19. Executa, sub rezerva legalitatii, orice altd sarcind de serviciu trasata, in scris sau verbal, de
Directorul Directjei Juridice, in masura in care are legatura cu atributiile postului.

Bibliografia si tematica stabilite pentru functiile publice de executie vacante se regasesc in
Anexa nr.1 si Anexa nr.2 la prezentul anunt si pe website-ul institutiei, www.cnsas.ro.
Persoana de contact: Camelia - Irina SERBAN, consilier superior grad profesional superior in

cadrul Serviciul Resurse Umane si Control Intern.
Informatii suplimentare la telefon: 0374.189.182.

PRESEDINTE

Constantin BUCHET

Intocmit,
Camelia - Irina SERBAN




Anexa 1

BIBLIOGRAFIA

stabilita pentru concursul de recrutare organizat in vederea ocuparii a trei functii
publice de executie vacante de consilier juridic clasa | gradul profesional superior in
cadrul Directiei Juridice

1. Constitutia Romaniei, republicata;

2. Titlul I'si Il ale partii a VI-a din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind
Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

3. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor
formelor de discriminare, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

4. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbatj,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

5. Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 24/2008 privind accesul la propriul dosar si
deconspirarea Securitatii, cu modificarile si completarile ulterioare;

6. Regulamentul de organizare si functionare al Consiliului National pentru Studierea
Arhivelor Securitatii, aprobat prin Hotararea Colegiului C.N.S.A.S. nr. 2/2008, publicat
in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea a |, nr. 18/09.01.2009:



Anexa 2

TEMATICA

stabilita pentru concursul de recrutare organizat in vederea ocuparii a trei functii
publice de executie vacante de consilier juridic clasa | gradul profesional superior in
cadrul Directiei Juridice

1. Constitutia Romaniei, republicata.

2. Partea |, titlul | si titlul Il ale partii a Il-a, titlul | al partii a IV - a, titlul | si Il ale partii a
Vl-a din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ,
cu modificarile si completérile ulterioare;

3. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor
formelor de discriminare, republicata, cu modificarile si completérile ulterioare;

4. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbatj,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

5. Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 24/2008 privind accesul la propriul dosar si
deconspirarea Securitatii, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Capitolul | - Dispozitii generale;

- Capitolul Il - Proceduri privind accesul la dosar si deconspirarea Securitatii:

* Sectiunea 1 - Procedura de verificare a persoanelor care candideaza la functia de

Presedinte al Romaniei;

* Sectiunea 2 - Procedura de verificare a persoanelor care candideaza sau ocupé

unele functii ori demnitati publice;

» Sectiunea 3 - Dispozitii procedurale comune.

- Capitolul lll - Organizarea si functionarea Consiliului National pentru Studierea
Arhivelor Securitatii.

6. Regulamentul de organizare si functionare al Consiliului National pentru Studierea
Arhivelor Securitatii, aprobat prin Hotdrarea Colegiului C.N.S.A.S. nr. 2/2008,
publicat in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea a |, nr. 18/09.01.2009:

- Cap. 2 - Atributiile CN.S.AS.;

- Cap. 5 - Proceduri de functionare - Sectiunea a 2-a Proceduri de analiza si investigatii,

punctul 3 Procedura comuna de analiza si investigatii.
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ERATA

La anuntul publicat de catre Consiliul National pentru Studierea Arhivelor Securitatii
privind organizarea concursului de recrutare pentru ocuparea a trei functii publice de
executie vacante de consilier juridic, clasa | gradul profesional superior din cadrul
Directiei Juridice

publicat in data de 02 decembrie 2024

in cuprinsul anexei nr.1 BIBLIOGRAFIE la punctul 2:

inloc de :

2. Titlu I 'si I ale partii a VI din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr.57/2019 privind
codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

2. Partea |, titlul | si titlul [1 ale partii a Il-a, titlul | al partii a IV - a, titlul I si Il ale partii a
Vl-a din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu

modificarile si completarile ulterioare;
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